
 

採用応募者に対する個人情報の取扱いに関する同意書 

 

アールシースタッフ株式会社では、個人情報保護管理者及び 採用応募者の個人情報の取扱いにつき社員に準じて下記のとお

り定めています。 

 

記  

 

1. 個人情報保護管理者の氏名・所属・連絡先  

総務部 野間 仁  連絡先 0798-34-5561 

2. 個人情報の利用目的 

(1)本人確認のためおよび従事することが予定される仕事への適性・能力等を判断するため  

(2)採用に関する業務のため  

3. 個人情報の第三者提供 

取得した採用応募者の個人情報は、法令に基づく場合等を除き本人の同意がない限り第三者提供は行ないません。  

4. 個人情報の取り扱いを委託することについて 

当社は、前記2.の利用目的を達成するために必要な範囲内で、当社の個人情報保護基準に合格した委託先に個人情報の

取り扱いを委託することがあります。 

5. 個人情報に関する本人の権利（利用目的の通知・開示・訂正・追加・削除・利用又は提供の拒否等） 

個人情報保護法に定められた開示等のご本人の権利を行使される場合は、法、及びＪＩＳ規格の定めるところに従って、適切

に応じます。但し、採用結果に関する情報、会社の機密事項に関する情報など一部の情報の開示は応じかねる場合があります。

その場合は理由を説明いたします。 

（開示等のご請求窓口） 個人情報苦情相談窓口責任者  野間 仁 

電話：0798-34-5561   Eメール：privacy@rcs.jp 

6. ご本人が個人情報を提供することの任意性及び当該情報を提供しなかった場合にご本人に生じる結果 

当社が要求する採用に関する個人情報の提供に応じるか否かは任意ですが、提供頂けない個人情報がある場合、利用目的

に掲げてある業務に支障が生じる恐れがあります。(住所、氏名などの情報をご提供頂けない場合、採用選考の対象外となるな

どの可能性がございます。)  

7. 当社は提出頂いた書類等の個人情報を厳重に管理し、紛失し、破損しないように適正に保管します。 

 

 

アールシースタッフ株式会社  

代表取締役会長 大谷 彰宏 殿  

 

私は、採用時の応募者として、上記の内容事項を確認しましたので、私の個人情報をアールシースタッフ株式会社が上記内容の

範囲で取得・利用・提供することに同意致します。 

 

 

 

     年     月     日  

 

住 所                                          

 

氏 名                                        印 

（自署捺印） 


